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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA ADSCRITA A LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAES.E,,

I. CONSIDERANDO

Que, el Decreto 1068 de 2015 en su articulo 2.8.4.4.51, establece que las entidades estatales solo podran
contratar la prestacion de servicios con personas naturales o juridicas cuando no exista personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrol!o de
la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. Encontrandose la necesidad del HOSPITAL en una
de las siguientes posibles situaciones: A. NO se dispone de personal, B. NO se cuenta con el ’personal
suficiente o, C. NO se cuenta actualmente con personal especializado. ‘

Que, entre las funciones de la Subgerencia Administrativa y Financiera, se establece la de coordinar e proceso
de administracién del personal de la institucién, circunstancia que les hace conocedores de la situacion
administrativa del personal de la entidad.

Que, se recibe la peticion de revisar si existe personal para suplir la siguiente Necesidad:

Obieto: “PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMIA EN EL
Jeto: . HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVAE.S.E.”

Formacién

Académica: AUXILIAR DE ENFERMIA

En virtud de lo anterior, se

Il. CERTIFICA
Que, una vez verificada la disponibilidad de la planta de personal, con el fin de atender la solicitud presentada,
se evidencid que, B. NO se cuenta con el personal suficiente para desarrollar el objeto antes descrito, con el
perfil mencionado. 2

Se expide la presente para inicio del proceso contractual, a los ocho (08) dias del mes de septiembre de 2025

Profesional Upiversitario - Subgerencia trativa y Financiera

1 Compild el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998.
2| a presente certificacion apoya su expedlcmn en el Acuerdo de Junta Directiva No. 04 de 2023 - Manual de Funciones y Competencias Laborales.
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